Krakoéw, dn. 19 kwietnia 2020r.

Szanowni Panstwo,

Pragne zgtosi¢ swojg kandydature do Rady Francusko-Polskiej Izby Gospodarczej CCIFP
w grupie matych i Srednich przedsigbiorstw.

Od 2016 roku petnie funkcje dyrektor do spraw public relations i komunikacji Agenc;ji
Bonjour bedacej cztonkiem Izby od 2018 roku. W swojej pracy zawodowej zajmuje sie
budowaniem i wdrazaniem strategii komunikacji dla klientow indywidualnych, firm,
instytucji publicznych oraz marek o zasiegu miedzynarodowym. Sporo uwagi poswiecam
takze promowaniu i wspéttworzenie projektow z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu. Nieustanie rozwijam swoje kompetencje w obszarze komunikacji, w tym
komunikaciji kryzysowej oraz wykorzystania social mediéw jako narzedzia budowania
wizerunku.

Od momentu przystgpienia do CCIFP aktywnie wtgczytam sie we wspotprace z 1zba.
Jestem pod ogromym wrazeniem profesjonalizmu catego zespotu CCIFP, ktéry z zapatem
wspiera firmy cztonkowskie poprzez reprezentowanie ich intereséw, stwarzanie mozliwosci
do nawigzywania kontaktow biznesowych, realizuje bogaty program wydarzen i konferenciji
pomagajacy pracodawcom i pracownikom zdobywa¢ nowe kompetencije. Uczestniczgc w
wielu inicjatywach Izby miatam okazje przekonac¢ sie, ze cztonkostwo w CCIFP pozwala na
aktywne dziatanie w strukturach organizaciji.

Postanowitam zgtosi¢ swojg kandydature do Rady CCIFP, poniewaz dostrzegam olbrzymi
potencjat drzemigcy w firmach stowarzyszonych oraz osobach reprezentujgcych te
przedsiebiorstwa. Jednym z celéw statutowych Izby jest ,rozwijanie i propagowanie
wszelkich inicjatyw i dziatan sprzyjajgcych rozwojowi i promociji cztonkow CCIFP”. Moje
kompetencje zawodowe mogg skutecznie wspiera¢ dziatania lzby pod katem komunikacji i
aktywnego promowania dokonan organizacji. W nadchodzgcej kadencji chciatabym skupic
sie na inicjatywach, ktére bedg budowac wizerunek Izby na zewnatrz oraz wspierac
ciekawe inicjatywy firm cztonkowskich - bysmy, wewnatrz organizacji, mogli jeszcze
efektywniej korzystac¢ ze swoich doswiadczen. Rozszerzenie dziatano$ci edukacyjne;j,
proaktywne reagowanie na biezgcg sytuacje gospodarczo-ekonomiczng, zaangazowanie
spoteczne, wspieranie inicjatyw kulturalnych pozwolg na rozwdj Izby i sprawig, ze ta w
petni wykorzysta swoj potencjat.

Od wielu lat dziatam spotecznie na rzecz polityki rownych szans, jestem m. in. cztonkinig
Kongresu Kobiet, a swojg wiedze, dotyczgcg promowania réwnosci kobiet i mezczyzn w
zyciu spoteczno-politycznym zdobywatam pracujgc w Komisji Praw Kobiet i
Rownouprawnienia FEMM w Parlamencie Europejskim. Chetnie wykorzystam to
do$wiadczenie pomagajgc w rozszerzaniu dziatan na rzecz wzmacniania aktywnosci
biznesowej i przedsiebiorczosci kobiet realizowanych dotychczas w formule Klubu
Kobiecego Biznesu. Moge wspierac inicjatywy, ktére zachecg kobiety w Izbie do
wigkszego udziatu nie tylko w wydarzeniach organizowanych przez CCIFP, ale takze
wspottworzenia tych wydarzen, by ich gtos byt bardziej styszalny. Z uwagi na fakt, ze
czes¢ mojej pracy zawodowej skupiona jest na tworzeniu projektdéw i wspieraniu dziatan z
obszaru CSR, chetnie wigcze sie aktywnie w prace dla Komitetu CSR.
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W zyciu zawodowym niejednokrotnie udowodnitam, ze moje zaangazowanie i
determinacja pozwalajg na realizacjge innowacyjnych projektow. Tym potencjatem pragne
podzieli¢ si¢ pracujgc dla Paristwa w Radzie CCIFP.
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