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Zmiany w opodatkowaniu dochodéow
osobistych zawsze wywotujg duze
emocje, dotycza wszak naszych
wtasnych pieniedzy. Przyzwyczailismy
sie, ze prawo podatkowe to ciggle
zmieniajgca sie materia, nie tylko za
sprawg ustawodawcy, ale takze z uwagi
na zmieniajgce sie orzecznictwo

i interpretacje organéw podatkowych.
Biezgcy numer magazynu Frontiers in
Tax zawiera zatem szereg ciekawych
artykutow w obszarze podatku PIT.

Na tamach magazynu znajda

Panstwo informacje na temat nowej
definicji dochodéw osigganych

przez nierezydentdw na terytorium
Polski. Wielu podatnikéw moze

by¢ zaskoczonych, ze od 2017 roku
rozszerzono zakres przepisow i trzeba
bedzie potraci¢ podatek w Polsce

od wyptat dokonywanych w naszym
kraju wtasnie na rzecz nierezydentdw,
ktére dotychczas nie podlegaty
takiemu obowigzkowi. Réwnie
ciekawe moga byc¢ analizy w zakresie
motywacyjnych planéw wynagradzania
pracownikéw opartych o akcje badz
opcje na akcje.

Polecam réwniez dosy¢ unikalne
opracowanie na temat opodatkowania
osoby fizycznej, jako beneficjenta
trustu. Jest to specyficzna instytucja
nierozpoznawalna przez prawo

polskie i stad stwarza wiele trudnosci
w odpowiedniej podatkowej kwalifikacji.
Sprawa wykorzystywania samochodu
stuzbowego na cele prywatne powinna
wzbudzi¢ zainteresowanie wielu

z Panstwa, zwiaszcza w kontekscie
wydatkow na paliwo.

Na zakonczenie zagadnienie skutkow

w podatku PIT zwolnienia z dtugu

i umorzenia wierzytelnosci. Instytucja
zwolnienia z dtugu dla wielu dtuznikow
czesto wydaje sie by¢ jedynym
rozwigzaniem. Nie zapominajmy jednak,
ze z tym faktem wigzg sie obowigzki
podatkowe.

Mam nadzieje, ze przedstawione
zagadnienia pomogg Panstwu w ocenie
swoich obowigzkéw podatkowych,
przyciagng Paristwa uwage i skieruja

ja w jakze ciekawe rewiry podatku
dochodowego od 0s6b fizycznych.

Tym bardziej, ze kazdy z nas juz
wkrétce bedzie musiat zmierzy¢ sie

z obowigzkiem jakim jest ztozenie
zeznania podatkowego za 2016 rok.

Zycze Panstwu przyjemnej lektury.
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W styczniu 2017 roku wejda w zycie zmiany w podatku

dochodowym od osob fizycznych, wprowadzone nowelizacja

ustawy o tymze podatku z dnia 5 wrzes$nia 2016 roku. Zmiany

dotyczyc¢ beda ujetego w art. 3 ust. 2d ustawy, katalogu

dochodow osiaganych przez nierezydentéw na terytorium
Rzeczypospolitej Polskie;j.
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Dotychczasowe przepisy przewidywaty
istnienie czterech podstawowych
Zrédet przychodow, jakie powinny by¢
uwazane za osiggane na terytorium

RP — dochody ze stosunku pracy,

z dziatalnosci wykonywanej osobiscie,
z dziatalnosci gospodarczej i dochody

z nieruchomosci.

Nowelizacja rozszerza katalog
dochodoéw osigganych na terytorium
RP o kilka pozycji, w tym o naleznosci
regulowane, w tym stawiane do
dyspozycji, wyptacane lub potracane,
przez osoby fizyczne, osoby prawne
albo jednostki organizacyjne
nieposiadajace osobowosci prawnej,
majgce miejsce zamieszkania,
siedzibe lub zarzad na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, niezaleznie
od miejsca zawarcia umowy

i wykonania swiadczenia.

W szczegdélnosci, bedzie to dotyczyto
problematyki opodatkowania,
wyptacanych nierezydentom
naleznosci, okreslonych w art. 29
ustawy o podatku dochodowym

od o0séb fizycznych, przewidujacym
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ryczattowe opodatkowanie niektérych
dochodow osigganych na terytorium
RP, takich jak na przyktad: dochody

z odsetek, praw autorskich, znakéw
towarowych czy ustug doradczych

i prawnych. Co to bedzie oznaczato dla
polskich przedsiebiorcow dokonujgcych
transakcji z udziatem podmiotéw
zagranicznych?

Z uzasadnienia do projektu ustawy
wynika, ze wprowadzone zmiany
maja na celu przede wszystkim
uszczelnienie systemu podatkowego.
W $lad za innymi tego typu regulacjami,
wprowadzonymi w ostatnich latach
do polskiego systemu podatkowego,
zmiany sa nakierowane na
ograniczanie stosowania preferencji
podatkowych w przypadku transakcji
mogacych spetnia¢ przestanki
czynnosci o charakterze sztucznym,
dokonywanych w celu osiaggniecia
korzysci podatkowej czy wrecz
zwigzanych z uchylaniem sie od
opodatkowania.

Ustawodawca zwraca uwage, ze
niektére przepisy ustawy moga byé

wykorzystywane, jak sie wyraza,

w stosowanych przez podatnikow
schematach optymalizacyjnych. Ale
czy kazda transakcja o charakterze
transgranicznym musi by¢ postrzegana
jako element agresywnej optymalizacji
podatkowej? Prawdopodobnie to zbyt
daleko idaca teoria.

W rzeczywistosci, ustawodawca

dazy do maksymalnego rozszerzenia
kregu potencjalnych podatnikéw,
liczagc na to, ze dopiero postanowienia
poszczegdlnych umow w zakresie
podwaojnego opodatkowania uregulujg
te kwestie w sposéb ostateczny.

Dodatkowym powodem wprowadzenia
przepisu jest rozstrzygniecie
watpliwosci interpretacyjnych

jakie pojawity sie w orzecznictwie.

Do tej pory bowiem, w doktrynie

istniat swego rodzaju spér na temat
kwalifikowania przychodu uzyskanego
na terytorium RP.

Zastanawiano sig, czy jako terytorium
RP nalezy rozumie¢ obszar w sensie
geograficznym, na jakim realizuje



sie efekt czynnosci, czy tez szerzej —
terytorium RP jest miejscem powstania
Zrédta dochodu uzyskanego przez
nierezydenta, jako ze jest to miejsce
pochodzenia beneficjenta ustugi.

Wojewddzki Sgd Administracyjny

w Gliwicach (I SA/GI 377/15), w sprawie
dotyczacej obowigzku podatkowego

Z tytutu zakupu ustug prawnych,

nie zgodgzit sie z opinig organu
podatkowego wydajacego interpretacje
indywidualng, jakoby za dochody
uzyskane na terytorium RP uznaje

sie rowniez dochody pochodzgce od
polskiego ptatnika, wyptacone osobie,
ktora ustugi te wykonuje za granica,

Z uwagi na zwiagzek gospodarczy

tego dochodu z terytorium Polski.

Sad przychyla sie do stanowiska, ze

nie mozna pojecia dochody osiggane
na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej utozsamiac z pojeciem
dochody otrzymywane z terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

W 2014 roku WSA w Warszawie

(Il SA/Wa 3182/13) stusznie zauwazyt,
iz ustawodawca swiadomie nie
uwzglednit w katalogu dochodow
uzyskiwanych na terytorium RP
naleznosci otrzymywanych od
podmiotéw majagcych siedzibe na
terytorium Polski. Wobec czego, nie
ma podstaw prawnych do stosowania
wyktadni rozszerzajgcej obowigzek
podatkowy nierezydentéw w tym
zakresie.

W 2016 roku Ustawodawca podjat
jednak decyzje o rozszerzeniu katalogu.
Zgodnie z nowym brzmieniem
przepisu, zastosowanie tych samych
wskazéwek interpretacyjnych
prowadzitoby do zupetnie innych
whnioskow.

Takich jakie pojawiaty sie w drugim,
jednakze niedominujgcym nurcie
prezentowanym przez doktryne prawa
podatkowego.

Zgodnie z argumentacjg NSA
przedstawiong w wyroku z 2010 roku
(Il FSK 1108/09), o tym czy dochod

z wykonania ustugi niematerialne;j
zostat osiggniety na terytorium Polski
przesadzad bedzie to, czy efekt ustugi

bedzie wykorzystany w Polsce. Wedtug
sadu, Zrédfo dochodu powstaje

w panstwie, w ktérym dtuznik spetnit
swoje zobowigzanie wzgledem
wierzyciela.

W praktyce oznacza to, ze czynnosé
opodatkowana na gruncie podatku
dochodowego dokonana na rzecz
polskiego podmiotu bedzie dla
nierezydenta skutkowac¢ powstaniem
obowigzku podatkowego na terytorium
Polski, niezaleznie od miejsca
wykonania tej czynnosci.

W takiej sytuacji polski podmiot,
dokonujac wyptat naleznosci na rzecz
nierezydenta z tytutu czynnosci,
ktére do tej pory traktowane byty
jako wykonywane poza terytorium
RP. bedzie zmuszony do potracenia
podatku u Zrédta, zgodnie z zasadami
zryczattowanego opodatkowania
dochodoéw uzyskiwanych przez
nierezydentow.

Powyzsze zasady nalezy interpretowac
z uwzglednieniem postanowien

umoéw w sprawie podwojnego
opodatkowania dochodu. Zastosowanie
preferencyjnych warunkéw
opodatkowania wynikajacych z umow
jest uzaleznione od przedstawienia
aktualnego certyfikatu rezydencji
podatkowej kontrahenta.

Jednakze w przypadku korzystania

z ustug transgranicznych o charakterze
incydentalnym, takich jak przewdz,
przelot, ustugi o charakterze
rozrywkowym lub sportowym,
wyegzekwowanie od dostawcy ustug
tego typu dokumentu moze sie okazaé
bardzo trudne, czy wrecz niemozliwe.

Bedzie to miato realne przetozenie na
sytuacje ekonomiczng przedsiebiorcy.
W szczegdlnosci spowoduje wzrost
kosztow transakcji, poniewaz w wielu
przypadkach polski przedsigbiorca
nie bedzie mégt pozwolié sobie na
negocjowanie ceny ustugi. Co wiecej,
regulacja moze skutkowac¢ pojawianiem
sie zjawiska przerzucalnosci ciezaru
podatku na polskiego przedsigbiorce,
w konsekwencji to na jego barkach
spoczywac bedzie obowigzek
podatkowy w sensie ekonomicznym.

Jodatkowym
nowodem
wprowadzenia
DrZepisu jest
07Str7yaniecie
WatpIWoSC
nterpretacyinyen
[akIe pojawty Sie
W OrZecznictwie

Natalia
Wytrykowska
specjalista

w zespole ds. PIT
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YWaCY]
ny _
wynadradzania
ACoWNkow
W KONLEekSce P

Motywacyjne plany wynagradzania pracownikow
funkcjonujace w oparciu o umozliwienie nieodptatnego
lub czesciowo odptatnego nabycia akcji badz opcji na akcje
przez pracownikow nadal sa jednym z najpopularniejszych
systemow wynagradzania w spoétkach nalezacych

do miedzynarodowych grup kapitatlowych. Poniewaz
plany te od wielu lat istniejg za granica, tamtejszym
systemom podatkowym zagadnienie to nie jest obce.
Inaczej jest natomiast w Polsce, gdzie brak wyraznego
odniesienia do nagréd w ustawie podatkowej, a takze
chwiejna linia interpretacyjna organow podatkowych
powoduje, iz zaré6wno pracownicy, jak i pracodawcy

w celu zabezpieczenia swoich interesé6w musza siega¢ po
instytucje interpretacji podatkowej.
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Uwagi ogodlne

Zasada dziatania motywacyjnych
planéw wynagradzania pracownikéw
jest prosta. Pracownicy otrzymujg
opcje na akcje lub jednostki
uczestnictwa, ktére po okreslonym
czasie (tzw. ang. vesting period) moga
zosta¢ przekwalifikowane na akcje.

W czasie vesting period pracownicy
nie majg zadnych uprawnien
zwigzanych z uczestnictwem

w programie. Po ich stronie nie
powstaje przychdéd, nie majg praw

do dywidendy czy prawa gtosu

na zgromadzeniu akcjonariuszy.
Uprawnienia takie otrzymujg dopiero
po uptywie okreslonego w regulaminie
czasu, a niekiedy po spetnieniu
dodatkowych warunkéw. Wtedy
zostajg akcjonariuszami spotki. | w tym
momencie na gruncie podatkowym
pojawiajg sie problemy.

Przych6éd w momencie
nabycia?

Organy podatkowe przez diugi czas
staty na stanowisku, iz w momencie
nabycia akcji/opcji na akcje po stronie
pracownikéw powstaje przychéd ze
stosunku pracy, stanowigcy podstawe
do sktadek ZUS, jak i podstawe
opodatkowania. Dla organéw nie

byto istotne, ze de facto podmiotem
organizujgcym plan wynagradzania

nie jest pracodawca, wynagrodzenie
nie wynika z umowy o prace

czy regulaminu wynagradzania,

a podmiotem wybierajgcym grupy
stanowisk, biorgce udziat w programie,
nie jest podmiot polski. Linia
interpretacyjna ulegta jednakze zmianie
i w chwili obecnej co do zasady organy
nie kwalifikujg nabycia akcji/opcji na
akcje jako przychodu z umowy o prace.
Problem polega na materialnoprawnym
zakwalifikowaniu nabytych akcji

Z punktu widzenia ustawy PIT.

Obecny spér na linii podatnik — organ
podatkowy — sgd administracyjny
zasadza sie na uznaniu, czy:

¢ nabyte akcje/opcje na akcje
stanowig przychéd w momencie

Frontiers in tax | grudzieri 2016

JoprzZysporzenia majatkoweao
Z0aniem sadow administracyinyen
dochodzi dopiero wmomencie
0dpiatnego Zoyoia kol

nabycia i jest to przychod z innych
zrodet, a wiec podlegajacy
opodatkowaniu na zasadach
ogélnych (stawka progresywna) czy

® nabyte akcje/opcje na akcje nie
stanowig przychodu w momencie
nabycia, a jedynie w momencie
zbycia przychodem jest wartosc
sprzedanych akcji przez pracownika
(stawka liniowa, 19%).

Jeszcze niedawno organy podatkowe
jednomyslnie uznawaty, iz w momencie
nabycia podatnik winien opodatkowac
wartos¢ nabytych akcji jako przychod
zinnych zrédetf, a w momencie
sprzedazy warto$¢ sprzedanych

akcji, przy czym kosztem tej ostatnigj
transakcji, bedzie uprzednio zgtoszone
do organéw podatkowych nabycie
akcji (ich warto$c¢). Na drodze organom
podatkowym stanety jednak sady
administracyjne i... powstat spory
problem interpretacyjny.

Orzecznictwo sadow
administracyjnych

Pierwszymi znaczacymi wyrokami,
ktore rzucity nowe Swiatto na
omawiane zagadnienie byty dwa
wyroki NSA o sygn Il FSK 1665/10,
[l FSK 111/12 oraz Il FSK 601/12,

w ktérych sktady orzekajace uznaty,
ze nabycie przez pracownikow akcji
w ramach motywacyjnego programu
wynagradzania nie powoduje
powstania po stronie pracownikow
przychodu. Do przysporzenia
majatkowego zdaniem sadéw
administracyjnych dochodzi dopiero
w momencie odptatnego zbycia

akeji. W wyroku NSA z dnia 13 marca
2013 r. (sygn. akt Il FSK 1433/11) sktad
orzekajacy przyznat, ze , uzyskany
przez beneficjenta programu przychéd
w zwiazku z realizacja praw w ramach
przyznanych mu przez spotke opcji
nabycia akcji poprzez wypfate
nadwyzki pomiedzy ceng z wyceny,

a ceng wykonania opcji powinien

by¢ zakwalifikowany jako przychod

z kapitatow pienieznych w rozumieniu
art. 17 ust. 1 pkt 10 ustawy PIT.

W innych orzeczeniach sady
administracyjne wielokrotnie
wskazywaty, ze interes podatkobiorcy
uwzgledniony i zabezpieczony zostanie
systemowo przez opodatkowanie
zbycia akcji, jako przychéd z dochodéw
kapitatowych.

Najdalej w swoim kierunku
interpretacyjnym poszedt sktad
orzekajacy w wyroku z dnia 13

lutego 2014 roku (sygn. akt Il FSK
601/12), ktéry odrzucit wprost
prezentowang przez organy podatkowe
argumentacje dotyczaca mozliwosci
rozpoznawania wartosci nabytych akcji
jako kosztow uzyskania przychodu

w momencie sprzedazy akcji i uznat,
ze taka konstrukcja nie moze zostaé
zastosowana przez podatnika, dlatego
jedyna opcja w celu unikniecia
podwaojnego opodatkowania tego
samego przychodu jest uznanie

za przychdd jedynie w momencie
sprzedazy akcji, nie nabycia.

Przedstawiona linia orzecznicza
moze zosta¢ uznana za ugruntowana
i w miare jednolita (wyroki NSA:

z dnia 13 lutego 2014 roku (sygn. Il
FSK 640/12), z dnia 13 lutego 2014



roku (sygn. Il FSK 665/12), z dnia 19
lutego 2014 roku (sygn. Il FSK 650/12),
z dnia 3 lutego 2015 roku (sygn. Il

FSK 3136/12), a takze wyroki WSA

w Gliwicach z dnia 11 sierpnia 2011
roku (sygn. | SA/GI572/11) z dnia 14
maja 2014 roku (sygn. | SA/GI 288/14),
z dnia 19 sierpnia 2014 roku (sygn. | SA/
Gl 522/14), wyrok WSA w Krakowie

z dnia 18 wrzesénia 2015 roku (sygn.

I SA/Kr 1000/15) oraz wyrok WSA

w Poznaniu z dnia 14 czerwca 2016
roku (sygn. | SA/Po 353/16).

Temat jest nadal aktualny, o czym
Swiadczg pojawiajace sie nowsze
wyroki WSA/NSA z roku 2015 oraz
2016 w tej sprawie. To oznacza, ze
mimo ugruntowanej linii orzeczniczej,
stanowisko organéw podatkowych
jest niejednolite i negatywne decyzje/
interpretacje musza byc¢ przez
podatnikéw zaskarzane do sadow
administracyjnych.

Jakie kroki na przysztosc¢?

Poki spoér nie zostanie przez
ustawodawece rozstrzygniety w postaci
zapisu ustawowego, jedynym
rozwigzaniem umozliwiajacym
zabezpieczenie intereséw podatnika
jest zwrodcenie sie do organu
podatkowego z wnioskiem o wydanie
interpretacji indywidualnej. Jak
zostato podkreslone, istnieje ryzyko, iz
organ wyda negatywna interpretacje

i konieczne bedzie jej zaskarzenie do

sgdu administracyjnego. Tutaj jednakze,

majac na uwadze duzy dorobek
orzeczniczy, istniejg szanse, iz WSA
przychyli sie do argumentacji podatnika
i uchyli negatywng interpretacje
Ministra Finanséw. Proces pozyskania
interpretacji jest w tym scenariuszu
dtuzszy, ale warty rozwazenia z punktu
widzenia ewentualnych oszczednosci
podatkowych, ktére podatnik moze
uzyskac.

Mateusz Wasik
adwokat,

doradca podatkowy
w zespole ds. PIT
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Jako instytucja prawna o dtugiej tradycji, zwtaszcza na
gruncie prawa anglosaskiego, trust rodzi szereg konsekwencji
podatkowych dla osoby fizycznej bedacej jego beneficjentem.

Na szczegodlne zainteresowanie zastuguje kwestia
opodatkowania wyptaty z trustu o charakterze spadkowym.
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Trust to instytucja wywodzaca sie

z systemu common law, ktéra nie
istnieje w polskim porzadku prawnym.
Z tego wzgledu Polski rezydent
podatkowy nie moze utworzy¢ trustu
na terytorium Polski. Nic nie stoi jednak
na przeszkodzie aby taka osoba byta
zatozycielem lub beneficjentem trustu
zatozonego za granicg. Trust nalezy
rozumie¢ jako umowe, w ramach

ktérej zatozyciel trustu (ang. settlon,
rozporzadza prawem majgtkowym

na rzecz powiernika (ang. trustee),
ktéry z kolei zobowiazuje sie zarzgdzac
przekazanym mu prawem majgtkowym
we wiasnym imieniu, ale na rzecz
beneficjenta trustu (ang. beneficiary).
Przekazanie majatku na rzecz
powiernika oznacza przekazanie
faktycznej kontroli nad tym majgtkiem.
Oznacza to, ze wierzyciele zatozyciela
trustu nie mogg zgtaszac roszczen do
majatku znajdujgcego sie w truscie.

Z praktycznego punktu widzenia,
aktywa trustu nie stanowig prywatnego
majatku zadnej z 0sdb wystepujacych
w strukturze trustu.

Zgodnie z tradycjg anglosaska,

do gtéwnych celéw trustu nalezy
zabezpieczenie majgtku przed jego
utratg w wyniku ztego rozporzadzania
lub na wypadek $mierci. Trust moze

by¢ wiec narzedziem planowania
spadkowego, a wiec alternatywa dla
sukcesji biznesu przez spadkobiercéow
ustawowych. Przedsigbiorca, ktory
obawia sig, ze jego spadkobiercy nie
beda w stanie w nalezyty sposéb
kontynuowaé prowadzonego przez
niego biznesu a jednoczesnie chciatby
aby ci spadkobiercy korzystali z zysku,
ktéry ten biznes generuje, moze

w tym celu wykorzystaé trust i biznes
powierzyé osobie (powiernikowi) godne;j
zaufania, wskazujac spadkobiercéw jako
beneficjentow.

Trust, ktoéry przekazuje petng kontrole
nad majgtkiem powiernikowi to trust
dyskrecjonalny, co oznacza ze to
powiernik decyduje o tym w jakiej
wysokosci i w jakim terminie dokona
wyplaty z trustu na rzecz beneficjenta.

Beneficjent moze jedynie oczekiwac,
ze otrzyma wyptate. Nie ma legalnej
mozliwosci zgdania wyptaty ani
wptyniecia na decyzje o wyptacie, co
pozytywnie wptywa na wiarygodnos$é
beneficjenta w razie pojawienia sie
watpliwosci po stronie organéw
podatkowych. Owa wiarygodnos$é
umacnia réwniez ustanowienie trustu
nieodwotalnego, co oznacza, ze
zatozyciel trustu dozywotnio pozbawia
sie mozliwosci odzyskania prawa

do rozporzgdzania majatkiem trustu
jak wiasciciel. Z tego wzgledu warto
zadbac¢ o takie sformutowanie umowy
trustu, aby wymieniata ona w tresci jako
beneficjentow takze spadkobiercow
zatozyciela. Zapobiegnie to utracie
majgtku w razie $mierci pierwotnego
beneficjenta.

Brak uregulowania instytucji trustu

w polskim porzadku prawnym powoduje
problem z wtasciwa kwalifikacja
przychodu w sytuacji wyptaty srodkéw
z trustu na rzecz beneficjenta bedacego
polskim rezydentem podatkowym.

W $rodowisku doradcow podatkowych
oraz wérdd organdw podatkowych
istniejg dwie konkurencyjne opinie
dotyczace kwalifikacji wyptaty z trustu
jako przychodu.

Czesto mozna spotkac sie z sytuacja,

w ktorej zatozyciel trustu zastrzegt

W umowie trustu, iz powiernik moze
dokonaé wyptaty na rzecz beneficjentéw
dopiero po $mierci zatozyciela.

W odniesieniu do takiej sytuacji
przewaza poglad, zgodnie z ktérym
kwalifikujac przychéd do odpowiedniego
zrodta nalezy odniesc¢ sie do celu
powotania trustu. Jezeli trust zostat
utworzony w celu zabezpieczenia
majgtku na wypadek $mierci, jest

to trust o charakterze spadkowym.

W takiej postaci powinien by¢
opodatkowany w oparciu o ustawe

o podatku od spadkéw i darowizn. Taka
kwalifikacja jest zdecydowanie bardziej



korzystna dla podatnika. Umozliwia
skorzystanie ze zwolnienia dla najblizszej
rodziny oraz z kwot wolnych od

podatku w ramach poszczegdlnych

grup podatkowych. Ponadto korzystniej
przedstawia sie skala podatkowa, ktéra
wynosi od 3% do 20% (w zaleznosci od
grupy podatkowej).

Takie stanowisko jest akceptowane
przez organy podatkowe, co
potwierdzajg wydane interpretacje
indywidualne. Minister Finanséw

w interpretacji indywidualnej z dnia 22
czerwca 2010 1. (IPPB2/436-132/10-2/AF)
oraz w interpretacji indywidualnej z dnia
29 pazdziernika 2015 r. (IPPB4/4511-
998/15-4/JK2) uznat, ze wyptata z trustu
stanowi przychdéd z tytutu zapisu.

Zgodnie z konkurencyjnym,
odosobnionym poglagdem wyptata
Z trustu powinna by¢ traktowana
jako przychdéd z innych zrodet,

a w konsekwencji powinna zostaé

KPMG

/BWOC
laeled

opodatkowana na zasadach ogdlnych
wedtug skali podatkowej (18% i 32%).
Takie stanowisko wyrazit Minister
Finanséw w interpretacji indywidualnej
IPPB2/415-266/11-6/MK z 16 czerwca
2011 r.

W razie pojawienia sie watpliwosci
dotyczacych wiasciwe| kwalifikacji
wyplaty z trustu, warto wystgpic¢
do Ministra Finanséw o wydanie
indywidualnej interpretacji prawa
podatkowego.

Polski rezydent podatkowy moze
spotkac sie z instytucja trustu

takze wtedy, gdy jest udziatowcem
zagranicznej spotki. Czesto zdarza
sig, ze kontrola nad majgtkiem
zagranicznej spotki przenoszona jest
na trust. Réwniez w tym przypadku
za takim rozwigzaniem przemawia
cheé zabezpieczenia majgtku m.in.

K Cla 0300
OWanycn

Nowa strona tematyczna pomoze Panstwu uzyskac
odpowiedzi na wiele pytan zwigzanych z oddelegowaniem
pracownikdw za granice jak i do Polski, zarobwno

z perspektywy pracodawcy jak i oddelegowanego pracownika.

Zapraszamy do zapoznania sie z naszym kalkulatorem,
ktory w tatwy sposdb pomoze Panstwu obliczy¢ kwote

diety w podrozy stuzbowe,;.

kpmg.com/pl/OddelegowaniePracownika
kpmg.com/pl/KalkulatorDiet
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przed utratg w wyniku niewtasciwego
zarzadu. Wyptata zysku z udziatu

w spotce nastepuje w takim wypadku
za posrednictwem trustu. Wydaje sie
jednak, ze w takiej sytuacji konstrukcja
trustu powinna by¢ neutralna
podatkowo.

doradca podatkowy
w zespole ds. PIT
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Od 1 stycznia 2015 roku zmienit sie system rozliczania

podatku dochodowego z tytutu uzytkowania przez
pracownikéw samochodow stuzbowych do celow
prywatnych. Dotychczasowe zasady zastapit ryczatt, ktory
okreslit wartos¢ swiadczenia uzyskiwanego przez pracownika
z tytutu uzytkowania przez niego samochodu stuzbowego do
celow prywatnych.

17 Frontiers in tax | grudzieri 2016
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Zgodnie z art. 12 ust. 2a ustawy z 26
lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od 0s6b fizycznych (tekst jedn.
Dz.U.z2012r., poz. 361, z pézn.

zm., dalej: ustawa o PIT) wartos¢
takiego $wiadczenia ustalona jest na
250 zt miesiecznie dla samochodow

o pojemnosci silnika do 1600 cm? lub
400 zt miesiecznie dla samochodéw

o pojemnosci silnika powyzej 1600 cm?®.
Kwoty te sg odpowiednio doliczane
do przychodu pracownika ze stosunku

pracy.

Powyzsze jest bardzo wygodnym oraz
logicznym rozwigzaniem. Zapewnia
prosty sposdb opodatkowania
pracownikéw korzystajgcych

z samochoddéw stuzbowych do celéw
prywatnych oraz zamyka mozliwosci
braku opodatkowania tego $wiadczenia.
Jednakze, wzbudza ono duzo
watpliwosci, w szczegdlnosci po stronie
fiskusa. Tym samym powstato pytanie
czy zryczattowana wysoko$é przychodu
z tytutu $wiadczenia obejmuje tylko
mozliwos$¢ korzystania z samochodu
czy rbwniez ponoszone za pracownika
koszty eksploatacji auta?

Gtéwng kwestig niezgody pomiedzy
podatnikami, a fiskusem sg koszty
eksploatacji samochodu stuzbowego
uzywanego do celéw prywatnych.
Kosztem tym w gtéwnej mierze jest
paliwo. Powstato wiec pytanie czy koszt
paliwa optaconego przez pracodawce,

a ktére pracownik wykorzystuje
uzywajgc samochodu stuzbowego do
celow prywatnych powinien generowac
dodatkowy przychdéd po stronie
pracownika?

Organy podatkowe czesto przyjmuja
pozycje niekorzystna dla podatnikdw,
twierdzac ze ryczatt obejmuje wytgcznie
koszty wynikajgce z udostepnienia
pracownikowi samochodu stuzbowego
do celéw prywatnych.

Tytutem przyktadu warto wskazaé
interpretacje indywidualng z 15 maja
2015 r., nrIPPB2/4511-296/15-2/AS,
w ktérej to Dyrektor Izby Skarbowe;j
w Warszawie uznat, iz ryczattowo
okreslona warto$¢ przedmiotowego
nieodptatnego $wiadczenia obejmuje
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wyltgcznie koszty pracodawcy
wynikajgce z udostepnienia
pracownikowi samochodu stuzbowego
do celéw prywatnych. W sytuacji gdy
pracodawca zdecyduje sie dodatkowo
pokrywaé wydatki pracownika, np. na
paliwo wykorzystywane w innych
celach niz stuzbowych, wéwczas
warto$é tego paliwa bedzie stanowi¢
opodatkowany przychdd pracownika ze
stosunku pracy.

Przetomowe w tej kwestii byto
natomiast orzeczenie Wojewddzkiego
Sadu Administracyjnego we Wroctawiu
w dniu 23 listopada 2015 r., sygn. akt

| SA/Wr 1595/15, ktéry stwierdzit, iz
koszt zuzytej do celdéw prywatnych
benzyny kupionej przez pracodawce
nie powinien by¢ doliczany do
przychodu pracownika korzystajgcego
z samochodu stuzbowego. Sad

W swoim uzasadnieniu, stusznie
zauwazyt, ze:

(...) otrzymanym Swiadczeniem

jest wykorzystywanie samochodu
stuzbowego do celdw prywatnych.
Wykorzystywac zas to tyle, co
postugiwac sie, uzywac. Whbrew wiec
stanowisku organu swiadczeniem
pracodawcy nie jest samo
udostepnienie samochodu. Jest nim
zapewnienie mozliwosci prawidfowego
uzywania. A wiec takze ponoszenie
wszystkich niezbednych wydatkdéw
umozliwiajgcych takie uzywanie. Nie ma
Zadnego uzasadnienia, aby jeden rodzaj
tych wydatkoéw — jakim sg wydatki

na paliwo — uznac za stanowigce
odrebne swiadczenia. Jak stusznie
skarzgca podkreslifa, nie jest mozliwe
wykorzystywanie samochodu bez
zakupu paliwa.”

W wyroku przyjeto réwniez, iz na takie
rozumienie przepisu wskazuje fakt
ustanowienia przez ustawodawce
réznych kwot wysokosci ryczattu,

ktére zostaty bezposrednio powigzane
Z pojemnoscig silnika samochodu.

Tym samym gtéwnym elementem
oceniajgcym wysoko$é ryczattu jest
parametr warunkujgcy zuzycie paliwa.
Zauwazy¢ nalezy réwniez, iz pojemnosé
silnika ma natomiast znikomy wptyw na
inne koszty eksploatacyjne.

Jrgany
Nodatkowe Czesio
JIZYIMUd DOZYUIG
ekorzysing

(la podatnikow,
(wierdzac 76
yCzatt oDemue
WylaCZniekoszty
Wynikaiace
Zdostepnienia
Dracownikowi
samochodu
SilZbowego o
CEIOW prywatnych

arzyszonych z KPMG International Cooperative (“KPMG International”),



Co wiecej, WSA potwierdzito
stanowisko ustawodawcy, ze zadaniem
wprowadzenia ryczattu od uzytkowania
samochodoéw stuzbowych do celow
prywatnych byto znaczne uproszczenie
przepisow.

., Objecie ryczaftem samego tylko
udostepnienia samochodu lub
ewentualnie kosztow statych
zwigzanych z jego eksploatacja

przy koniecznosci odrebnego
skomplikowanego ustalania kosztéw
zuzycia paliwa nie bedzie realizowato
zatozonego celu. Przeciwnie,
stanowitoby dalsze skomplikowanie
prowadzenia niezbednych ewidencji.”
zauwaza sad w swoim wyroku.

W maju 2016 r. wydane zostaty
kolejne dwa orzeczenia przez \WSA
w Warszawie (wyrok z 5 maja 2016 r.,

[l SA/Wa 1925/15) oraz przez WSA
w Opolu (wyrok z 6 maja 2016 r., | SA/

Op 68/16), ktére potwierdzajg powyzsze

stanowisko.

W praktyce firmy korzystajgce z ustug
doradcéw podatkowych stosowaty
réznorodne podejscie do okreslenia
wartosci tego $wiadczenia. Czes$é
pracodawcow obliczata je wytgcznie
na podstawie pojemnosci silnika
samochodu nie uwzgledniajgc
kosztéw eksploatacji, cze$é natomiast
uwzgledniata réwniez koszty paliwa.
Przytoczone wyroki dajg pewng
wskazéwke dla pracodawcow

i pracownikéw jaka metoda okreslania
wartosci $wiadczenia jakim jest
uzytkowanie samochodu stuzbowego
do celéw prywatnych moze zostaé
uznana za prawidtowa.

Piotr Kaminski
specjalista
w zespole ds. PIT
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Dla wielu dtuznikéw instytucja zwolnienia z dlugu wydaje

sie by¢ remedium na problemy finansowe, z ktérymi nie

sa w stanie sie uporaé. Czes¢ z nich zapomina jednak, ze
zmniejszenie pasywow ta droga co do zasady stanowi zrodto
przychodoéw, naktadajace na dtuznikow obowiazek rozliczenia
sie z tak osiggnietego dochodu z fiskusem.
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Katalog zrodet przychodéw, z ktérych
dochody zgodnie z przepisami ustawy
z dnia z dnia 26 lipca 1991 r. 0 podatku
dochodowym od osdéb fizycznych

(tj. zdnia 17 stycznia 2012 r., Dz.U.
z2012r. poz. 361 z pdzn. zm., dalej:
.ustawa o PIT") musza zosta¢
wykazane w rocznym zeznaniu
podatkowym, jest szeroki. Zresztg,
przepis art. 9 ust. 1 w/w ustawy
wskazuje wprost, ze opodatkowaniu
podlegajg wszelkiego rodzaju
dochody, z wyjatkami enumeratywnie
wskazanymi w odpowiednich
przepisach ustawy o PIT oraz
dochodéw, od ktérych zaniechano
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poboru podatku na podstawie
przepiséw Ordynacji podatkowe;.

O ile sklasyfikowanie np. stosunku
pracy, pozarolniczej dziatalnosci
gospodarczej, najmu, odptatnego
zbycia nieruchomosci lub innych rzeczy
jako Zrédet przychoddw nie budzi
watpliwosci, zaklasyfikowanie do tej
grupy czynnosci zwolnienia z dtugu
moze wywotywac¢ pewne obiekcje.

W jaki bowiem sposdb mozna uznaé
zwolnienie z dtugu jako czynnosg,

w ktorej dtuznik osigga dochod, skoro
nie otrzymuje zadnych srodkéw
pienieznych, ktérymi mogtby faktycznie
dysponowad?

Zwolnienie z dtugu
a darowizna

Na wstepie nalezy przypomnieé, czym
jest zwolnienie z dtugu. Otéz, zgodnie
z przepisem art. 508 ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. — Kodeksu cywilnego
(tj. zdnia 17 lutego 2016 r., Dz.U.
z2016r. poz. 380 z pézn. zm., dalej
.KC"), jest to rodzaj umowy zawierane;
pomiedzy wierzycielem a dtuznikiem,
efektem ktoérej jest rozwigzanie wezta
zobowigzaniowego tgczacego strony
poprzez umorzenie diugu. Umorzony
moze zostaé dtug w catosci lub

czesci; pomimo licznych kontrowersiji
wystepujacych w doktrynie

i orzecznictwie, dopuszczalne jest
réwniez zwolnienie z dtugu przysztego.
Zwolnienie z dlugu moze by¢
czynnosciag odptatng lub nieodptatna

— uzaleznione jest to od przyczyny, dla
ktoérej jest dokonywane, jak rowniez
od woli stron tej czynnosci. Nalezy
pamietaé o tym, ze organy podatkowe
stojg na stanowisku, iz w przypadku,
gdy wolg stron zwolnienie z dtugu

ma by¢ jednoczesnie przedmiotem
darowizny, a wiec celem czynnosci ma
by¢ obdarowanie dtuznika, na dtuzniku
cigzy¢ bedzie obowigzek podatkowy
od tak otrzymanej darowizny — tak
przyktadowo uznat Dyrektor Izby
Skarbowej w Katowicach w Interpretacji
Indywidualnej z dnia 16 kwietnia

2014 r., sygn. IBPBII/1/436-51/14/
MCZ. W pozostatych przypadkach,
nieodptatne zwolnienie z dtugu
traktowane jest co do zasady jako
przychdéd, generujacy zobowigzanie
podatkowe dtuznika na gruncie
Ustawy o PIT.

Czym jest zwolnienie z dtugu
dla potrzeb podatkowych?

Naczelny Sad Administracyjny,

a w s$lad za nim — Wojewddzkie

Sady Administracyjne wskazujg, ze

., wartosc¢ umorzonego dlfugu nalezy
zakwalifikowac jako przychdd podatnika
uzyskany z innego nieodptatnego
Swiadczenia"” w rozumieniu przepisu
art. 11 ust. 1 Ustawy o PIT (wyrok
Naczelnego Sadu Administracyjnego
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z dnia 18 wrzesnia 2007 r., sygn.

akt Il FSK 984/06; podobnie np.:
Naczelny Sad Administracyjny

w wyroku z dnia 18 marca 2015,

sygn. akt Il FSK 467/13, Wojewddzki
Sad Administracyjny w Rzeszowie

w wyroku z dnia 27 marca 2014 r.,

sygn. akt | SA/Rz 1154/13). Zgodnie

z ostatnim z wskazanych powyzej
wyrokow, poprzez takie $wiadczenie
rozumie sie , sytuacje, gdy jedna strona
Swiadczy cos na rzecz drugiej, zas ta nie
ma obowiazku wykonac swiadczenia
wzajemnego stanowigcego ekwiwalent
otrzymanego swiadczenia" .
Swiadczenie to moze polegaé zaréwno
na zwiekszeniu majatku dtuznika, jak
réwniez na zmniejszeniu jego pasywow,
o ktérym mozemy moéwic wiasnie

w przypadku zwolnienia z dtugu.

Zwolnienie z dtugu,
a ustalenie momentu
powstania przychodu

W praktyce, przez wzglad na fakt, ze
zwolnienie z dfugu jest uznawane na
gruncie Ustawy o PIT za $wiadczenie
nieodptatne, najbardziej problematyczna
kwestig jest ustalenie momentu
powstania przychodu w majatku
dfuznika. Nie mamy tu do czynienia

z faktycznym przekazaniem okreslonej
kwoty pieniedzy do rak diuznika —
pomniejszamy jedynie jego pasywa.
Nalezy jednak pamietac, ze choc¢ dtuznik
czesto nie ma mozliwosci w sposéb
namacalny dostrzec przysporzenia

w swoim majatku, jak np. w przypadku
umorzenia niezaptaconych odsetek

od kredytu, przysporzenie to ma dla
niego konkretny wymiar finansowy —
dzieki tej czynnosci zostaje zwolniony

z obowiazku zaptaty okreslonej kwoty,
ktéra uszczuplitaby jego majatek.
Zgodnie z wyrokiem Wojewddzkiego
Sadu Administracyjnego w Opolu

z dnia 13 grudnia 2013 1., sygn. akt |
SA/Op 565/13, za termin powstania
przychodu w majatku dtuznika z tytutu
nieodptatnego Swiadczenia, jakim

jest zwolnienie z dlugu, jest moment,

w ktérym faktycznie skorzysta on z tego
Swiadczenia, a wiec dzien dokonania

arzyszonych z KPMG International Cooperative (

czynnosci zwolnienia z dtugu przez
strony — niewystarczajgce jest bowiem
samo postawienie nieodptatnego
Swiadczenia do dyspozycji dtuznika;
przed dniem umorzenia dtugu
przysporzenie w majatku dtuznika nie
istnieje.

Przysporzenie majatkowe jak
kazde inne

Chociaz obowigzek odprowadzenia
podatku od umorzonego dtugu moze sie
wydawac paradoksalny przez wzglad na
fakt, ze dtuznikiem bywa czesto osoba,
ktéra nie ma mozliwoéci finansowego
dZzwigniecia swoich zobowigzan, jest on
dopetnieniem zasady powszechnosci
opodatkowania, zgodnie z ktérg
obowigzkowi opodatkowania

powinno podlega¢ niemal kazde
przysporzenie majatkowe, nie tylko zas
to o pienieznym charakterze. Ponadto,
sam ciezar podatkowy stanowi jedynie
czes¢ kwoty, ktorg dtuznik bytby
zobowigzany zaptaci¢ w przypadku
braku zwolnienia z wierzytelnosci, a co
za tym idzie — instytucja zwolnienia

z dtugu z ekonomicznego punktu
widzenia pozostaje dla niego nadal
korzystnag opcja.

Magdalena
Ostrowska
asystent

w zespole ds. PIT
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PUDIKACIE K

Analizy i raporty KPMG tworzone sa dzieki wiedzy i doswiadczeniu naszych ekspertow. Publikacje
te podejmuja problemy istotne dla przedsiebiorcow prowadzacych dziatalno$é w Polsce i na swiecie.

Rynek napojow bezalkoholowych w Polsce

Raport zostat przygotowany na podstawie
analizy danych uzyskanych od firm i instytucji
badajacych rynek napojéw bezalkoholowych
(gtéwnie Euromonitor International)

oraz instytucji statystycznych (gtéwnie
Eurostat i GUS). Badanie konsumenckie
zostato zrealizowane w |l kw. 2016 roku na
reprezentatywnej prébie 1005 dorostych
Polakéw. Respondenci zostali zapytani o swoje
preferencje i zwyczaje zwigzane z konsumpcja
i zakupem napojéw bezalkoholowych.

W raporcie zostaty wykorzystane takze dane
pozyskane w badaniu przeprowadzonym
wsréd przedstawicieli przedsiebiorstw

z branzy napojéw bezalkoholowych.

W badaniu wziety udziat zaréwno duze
koncerny, jak réwniez $redni i mali producenci.

Global Consumer Executive
Top of Mind Survey 2016

Raport powstat na podstawie badania
przeprowadzonego w styczniu i lutym

2016 r. na zlecenie KPMG International

i organizacji The Consumer Goods Forum.
W czwartej edycji badania uczestniczyto 400
0s6b nalezacych do Scistego kierownictwa
firm dziatajacych w branzy spozywczej

i sektorze débr konsumpcyjnych w 27 krajach.
W tym roku po raz pierwszy badanie objeto
dodatkowo 7 100 konsumentéw z 19 krajow,
ktérzy wypetnili ankiety online.

~Branza motoryzacyjna’, Edycja Q3/2016

Edycja Q3/2016 nalezy do serii raportéw
kwartalnych, ktérych celem jest przedstawienie
biezacych trendéw w branzy motoryzacyjnej

w Polsce, rozumianej zaréwno jako rynek
motoryzacyjny, jak i produkcja przemystowa
oraz motoryzacyjne ustugi finansowe.

Analiza oparta jest o najnowsze dostepne

dane rejestracyjne, statystyczne i rynkowe.
Publikacja jest wspdlnym przedsiewzieciem
Polskiego Zwiazku Przemystu Motoryzacyjnego
oraz KPMG w Polsce.
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Stan otoczenia biznesowego sektora
budowlanego w Polsce

Raport powstat na podstawie wywiaddw

z zarzadami kilkunastu najwiekszych
spotek budowlanych w Polsce, ankiety
przeprowadzone w ostatnim kwartale
2015 roku w grupie $rednich i matych
spotek wykonawczych, zarobwno
podejmujagcych sie roli generalnych
wykonawcdéw, jak i specjalistycznego
podwykonawcy oraz poréwnanie
uzyskanych wynikéw z powszechnie
dostepnymi danymi m.in. Gtéwnego
Urzedu Statystycznego. Celem raportu
byto uzyskanie informacji o mozliwosciach
prowadzenia przedsiebiorstwa
budowlanego w istniejacym otoczeniu
prawnym i ekonomicznym. Raport analizuje
sytuacje rynku firm budowlanych w Polsce
i wskazuje na obszary wymagajace
najpilniejszej interwencji.

»Studium przypadku - system kas
fiskalnych online w Polsce”

Raport zostat przygotowany na podstawie
analizy doswiadczen wybranych krajéw,
ktére wdrozyty lub wdrazaja system kas

(lub paragonéw) online. W wyniku tych analiz
zaproponowano ramowy model rozwigzania
dla Polski, ktory w duzej mierze opiera sie
na modelu wegierskim, czerpie tez jednak

z innych rozwigzan. Zaréwno dla modelu
wegierskiego, jak i proponowanego modelu
dla Polski opisano m.in. gtéwne koszty

i korzysci z wdrozenia rozwigzan.

Venture Pulse Q2 2016

Raport przedstawia sytuacje sektora venture
capital w ujeciu globalnym i regionalnym,

a ponadto zawiera dane nt. gtéwnych trendéw.
Badanie zostato przeprowadzone na spétkach
prywatnych, finansowanych przez fundusze
venture capital, w tym firmy venture capital,
podmioty korporacyjne badz inwestoréw
prywatnych typu tzw. super angel. Analiza
obejmuje dane pochodzace z Il kwartatu
finansowego 2016 roku.


https://home.kpmg.com/pl/pl/home/insights/2016/09/raport-rynek-napojow-bezalkoholowych-w-polsce.html
https://home.kpmg.com/pl/pl/home/insights/2016/08/stan-otoczenia-biznesowego-sektora-budowlanego-w-polsce.html
https://home.kpmg.com/pl/pl/home/insights/2016/08/global-consumer-executive-top-of-mind-survey-2016.html
https://home.kpmg.com/pl/pl/home/insights/2016/08/raport-kpmg-system-kas-fiskalnych-online-w-polsce-studium-przypadku-szansa-na-zmniejszenie-szarej-strefy-i-luki-podatkowej-w-polsce.html
https://home.kpmg.com/pl/pl/home/insights/2016/08/raport-kwartalny-kpmg-w-polsce-i-pzpm-branza-motoryzacyjna-edycja-q3-2016.html
https://home.kpmg.com/pl/pl/home/insights/2016/07/venture-pulse-q2-2016.html

J7iardoracztwapodatkowedo
WKPMG W P0ISCe

Andrzej Marczak

partner, szef zespotu ds. PIT,
dziat doradztwa podatkowego

T: +4822 528 11 76
E: amarczak@kpmg.pl

Interesujesz sie podatkami?
SPRAWDZ:

kpmg.com/pl/podatki
kpmg.com/pl/taxalerts
kpmg.com/pl/frontiersintax

kpmg.com/pl/ppt
kpmg.com/pl/globaltaxapp
abcplatnika.pl

taxownik.pl

Frontiers in tax | grudzien 2016 26


http://www.kpmg.com/pl/pl/services/tax/strony/default.aspx
https://home.kpmg.com/pl/pl/home/insights/2016/04/alerty-podatkowe.html
https://home.kpmg.com/pl/pl/home/insights/2016/03/frontiers-in-tax-polish-edition.html
https://home.kpmg.com/pl/pl/home/insights/2016/04/podatkowe-podsumowanie-tygodnia.html
https://home.kpmg.com/pl/pl/home/misc/aplikacje-na-ipada.html
http://abcplatnika.pl/
http://taxownik.pl/

Znajdz nas:

youtube.com/kpmgpoland
facebook.com/kpmgpoland
twitter.com/kpmgpoland
linkedin.com/company/kpmg_poland
instagram.com/kpmgpoland
pinterest.com/kpmgpoland

kpmg.com/pl/app

itunes.com/apps/KPMGThoughtLeadership
itunes.com/apps/KPMGGIlobalTax
itunes.com/apps/KPMGPolandCareer

oLy
inkol©

Biura KPMG w Polsce

# Dostepne w
[ ¢ App Store

KPMG Poland

Warszawa

ul. Inflancka 4A
00-189 Warszawa

T: +48 22528 11 00
F: +48 2252810 09

E: komg@kpmg.pl

Krakow

ul. Opolska 114
31-323 Krakéw
T: +48 12 424 94 00
F: +4812 424 94 01
E: krakow@kpmg.pl

Poznan

ul. Roosevelta 18
60-829 Poznan

T: +48 61845 46 00
F: +48 61 845 46 01
E: poznan@kpmg.pl

Wroctaw

ul. Bema 2

50-265 Wroctaw

T: +4871 3704900
F: +48 7137049 01
E: wroclaw@kpmg.pl

Gdansk

al. Zwyciestwa 13A
80-219 Gdansk

T: +4858 772 95 00
F: +4858 772 95 01
E: gdansk@kpmg.pl

Katowice

ul. Francuska 34
40-028 Katowice

T: +4832 7788800
F: +48 327788810
E: katowice@kpmg.pl

todz

al. Pitsudskiego 22
90-051 Lodz

T: +4842 23277 00
F: +48 4223277 01
E: lodz@kpmg.pl

© 2016 KPMG Tax M.Michna sp.k. jest polska spétka komandytowa i cztonkiem sieci KPMG sktadajacej sie z niezaleznych spotek cztonkowskich

stowarzyszonych z KPMG International Cooperative (“KPMG International”), podmiotem prawa szwajcarskiego. Wszelkie prawa zastrzezone.

Nazwa i logo KPMG sa zastrzezonymi znakami towarowymi badz znakami towarowymi KPMG International.

Informacje zawarte w niniejszej publikacji maja charakter ogéiny i nie odnosza sig do sytuacji konkretnej firmy. Ze wzgledu na szybko$¢ zmian
zachodzacych w polskim prawodawstwie prosimy o upewnienie sie w dniu zapoznania sie z niniejsza publikacja, czy informacje w niej zawarte sa

weciaz aktualne. Przed podjeciem konkretnych decyzji proponujemy skonsultowanie ich z naszymi doradcami.

kpmg.pl


http://kpmg.pl
https://instagram.com/kpmgpoland/
http://www.kpmg.com/PL/pl/Strony/aplikacje-na-ipada.aspx
https://www.youtube.com/user/KPMGPoland
https://www.facebook.com/KPMGPoland
https://twitter.com/kpmgpoland
https://www.linkedin.com/company/kpmg_poland
https://instagram.com/kpmgpoland/
https://www.pinterest.com/kpmgpoland/
https://home.kpmg.com/pl/pl/home/misc/aplikacje-na-ipada.html
http://www.apple.com/itunes/affiliates/download/
http://www.apple.com/itunes/affiliates/download/
http://www.apple.com/itunes/affiliates/download/
https://twitter.com/kpmgpoland
https://www.facebook.com/KPMGPoland
https://www.youtube.com/user/KPMGPoland
https://www.linkedin.com/company/kpmg_poland
https://www.pinterest.com/kpmgpoland/

	Wstęp
	Doprecyzowanie katalogu dochodów osiąganych przez nierezydentów na terytorium RP
	Motywacyjne plany wynagradzania pracowników w kontekście PIT 
	Opodatkowanie osoby fizycznej jako beneficjenta trustu
	Wykorzystywanie samochodu służbowego do celów prywatnych a wydatki na paliwo
	Skutki zwolnienia z długu na gruncie ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych
	Publikacje KPMG
	Kontakty

