Alert prawny Taylor Wessing

Jak przeprowadzi¢ posiedzenie organu spoétki kapitalowej w czasach koronawirusa
(COVID-19) i kwarantanny?

W zwigzku z pojawieniem sie nietypowej dla codziennej dziatalnosci sytuacji zwigzanej z ogtoszeniem
stanu zagrozenia epidemicznego zaréwno w Polsce (gdzie ogtoszono stan epidemii), jak i wiekszosci
krajow UE, spotki oraz ich organy muszg w codziennej pracy zderzy¢ sie z nowg rzeczywistoscig i podjgc
wyzwanie dziatania jak najbardziej zblizonego do normalnosci. Tym bardziej, ze nawet nadzwyczajna
sytuacja nie zwalnia z szeregu obowigzkéw przewidzianych w przepisach ustaw.

Jednym z takich obowigzkow, wykonywanych zazwyczaj w drugim kwartale roku kalendarzowego, jest
zatwierdzenie zamkniecia roku obrotowego. Znakomita wiekszosé¢ polskich podmiotow gospodarczych
za rok obrotowy uznaje rok kalendarzowy. Poczatek "sezonu” zwyczajnych zgromadzen wspdélnikow czy
zwyczajnych walnych zgromadzen natozyt sie w tym roku na ogtoszenie stanu zagrozenia
epidemicznego. Uniemozliwia to przeprowadzenie tychze zgodnie z zaleceniami sanitarnymi.

Zatwierdzenie sprawozdan finansowych to nie jedyna czynnosé, do ktérej potrzeba aktywnosci walnego
zgromadzenia lub zgromadzenia wspdlnikéw. Biorgc pod uwage ryzyko recesji, jest wysoce
prawdopodobne, ze wielu akcjonariuszy czy wspdlnikow spotek, dla ktorych zaistniata sytuacja moze
rodzi¢ potrzeby ptynnosciowe, bedzie chcialo wesprze¢ finansowo swoje spotki, co moze wymagaé
podjecia uchwat przez zgromadzenia wspolnikéw czy walne zgromadzenia; czesto w obecnosci
notariusza.

Pogodzenie obecnosci na walnym zgromadzeniu czy zgromadzeniu wspolnikéw wiekszej liczby
wspolnikow i akcjonariuszy z jednoczesnym zachowaniem wymogow bezpieczenstwa epidemicznego,
moze by¢ po prostu niemozliwe.

Zgromadzenie wspolnikéw w spoétce z ograniczong odpowiedzialnoscia

Zgodnie z obecnie obowigzujgcymi przepisami kodeksu spotek handlowych (,ksh”) umowa spétki moze
dopuszczac¢ udziat w zgromadzeniu wspolnikdw przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej,
co obejmuje w szczegolnosci: (i) transmisje obrad zgromadzenia wspoélnikéw w czasie rzeczywistym; (ii)
dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktorej wspolnicy mogg wypowiadac sie w
toku obrad zgromadzenia wspolnikéw, przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad zgromadzenia
wspolnikow; (iii) wykonywanie osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku
zgromadzenia wspolnikow. W przypadku gdy umowa spotki dopuszcza udziat w zgromadzeniu
wspolnikow przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, udziat wspélnikéw w zgromadzeniu
wspolnikow moze podlega¢ jedynie wymogom i ograniczeniom, ktére sg niezbedne do identyfikacji
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wspolnikow i zapewnienia bezpieczenstwa komunikacji elektronicznej. Mozliwe jest zatem skorzystanie
zarowno z videokonferencji, jak i telekonferencji, a takze dziatanie przez petnomocnika. Warunkiem
skorzystania z powyzszych rozwigzan jest ich dopuszczenie zawarcie w umowie spofki.

W przypadku, w ktorym umowa spétki nie zostata dostosowana do rozwigzan zdalnych, w spétkach z
ograniczong odpowiedzialnoscig, w ktérych mozliwy jest konsensus w sprawie podjecia uchwat bez
odbycia ,,tradycyjnego” zgromadzenia wspolnikdw, mozna skorzysta¢ z trybéw przewidzianych przez art.
227 § 2 ksh, czyli powziecie jednomysinych uchwat w trybie pisemnym (wspdlnicy wyrazg na pismie
zgode na postanowienie, ktére ma by¢ powziete) albo glosowanie pisemne. Warto zaznaczy¢, ze od 1
marca 2019 r. mozliwo$¢ gtosowania pisemnego dotyczy réwniez uchwat rocznych, czyli takich, ktére
dotychczas byly podejmowane na zwyczajnych zgromadzeniach wspdlnikéw, ktérego odbycie w sposéb
tradycyjny byto wczesniej koniecznoscig. W sytuacji stanu epidemii praktycznym rozwigzaniem jest
zatem uzyskanie przez zarzady spoétek, odpowiednio wczesniej, pisemnej zgody wszystkich wspdlnikow
na gtosowanie pisemne i w ten sposob przeprowadzenie zatwierdzenia roku obrotowego 2019, udzielenie
absolutoriéow oraz, w przypadku w ktérym bedzie to konieczne, powotanie cztonkéw organdw spoétki na
kolejne/nowe kadencje.

Walne zgromadzenie w spoéice akcyjnej

Wykorzystywanie srodkéw komunikacji elektronicznej w publicznej spoétce akcyjnej moze dotyczy¢ juz
etapu organizacji walnego zgromadzenia. Musi to jednak wynikac¢ z postanowien statutu. Proponowane
zmiany przepisow ksh powinny rozszerzy¢ te mozliwos¢ (przeprowadzenia walnego zgromadzenia ze
zdalnym uczestniczeniem akcjonariuszy i cztonkow wtadz) na wszystkie spotki, w ktorych statut nie
zabrania takiego sposobu jego odbycia.

Przypomnijmy, ze ogtoszenie o zwotaniu walnego zgromadzenia powinno zawiera¢ informacje o: (i)
sposobie wykonywania prawa gitosu przez petnomocnika, w tym w szczegolnosci o formularzach
stosowanych podczas gtosowania przez petnomocnika, oraz sposobie zawiadamiania spotki przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej o ustanowieniu petnomocnika, (i) mozliwosci i
sposobie uczestniczenia w walnym zgromadzeniu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikaciji
elektronicznej, (iii) sposobie wypowiadania sie w trakcie walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektronicznej, (iv) sposobie wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjng
lub przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektroniczne;j.

Podobnie jak w przypadku spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig rowniez w spofce akcyjnej mozliwosc
odbywania walnego zgromadzenia przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej musi byé
przewidziane w statucie, a szczegodty powinien regulowac¢ regulamin walnego zgromadzenia. Jezeli ten
warunek zostat spetniony i umozliwia to statut, wowczas mozliwe jest skorzystanie zaréwno z
wideokonferenciji, jak i telekonferencji. Udziat akcjonariuszy w walnym zgromadzeniu moze podlegac
jedynie wymogom i ograniczeniom, kitére sg niezbedne do identyfikacji akcjonariuszy i zapewnienia
bezpieczenstwa komunikacji elektroniczne;.

Mozliwos¢ kontaktowania sie ze spdtkg na odlegtosé w zwigzku ze zwotanym walnym zgromadzeniem
majg rowniez akcjonariusze. Akcjonariusz lub akcjonariusze spotki publicznej reprezentujgcy co najmniej
jedng dwudziestg kapitatu zakladowego mogg przed terminem walnego zgromadzenia zgtaszaé spoifce
na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej projekty uchwat dotyczace spraw
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wprowadzonych do porzadku obrad walnego zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone
do porzadku obrad. Spotka niezwtocznie ogtasza projekty uchwat na stronie internetowe;j.

Dodatkowo, statut moze upowazni¢ do zgdania umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad
najblizszego walnego zgromadzenia oraz do zgtaszania spotce na pismie lub przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej projektéw uchwat dotyczgcych spraw wprowadzonych do porzadku obrad
walnego zgromadzenia lub spraw, ktére majg zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad, akcjonariuszy
reprezentujgcych mniej niz jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego.

W obecnej sytuacji wydaje sie wskazane, aby umozliwi¢ akcjonariuszom uczestnictwo w walnym
zgromadzeniu i wykonywanie prawa gtosu przez petnomocnika. Role petnomocnika akcjonariusze i
spotka mogg powierzy¢ jednemu, wskazanemu przez spotke, profesjonalnemu doradcy,
wykonywujgcemu zawod adwokata lub radcy prawnego. W takim przypadku stosunek zlecenia tgczytby
adwokata (radce prawnego) ze spoétkg (i w stosunku do niej miatby on "duty of care") i dotyczytby
umozliwienia odbycia walnego zgromadzenia przez wykonywanie petnomocnictw akcjonariuszy, zgodnie
z trescig ich instrukcji. Petnomocnik bytby obecny w kancelarii notarialnej czy w siedzibie spoétki czy nawet
kancelarii tego petnomocnika, w obecnosci notariusza (o ile to mozliwe; taki petnomocnik moze petni¢
takze funkcje przewodniczgcego walnego) i wykonywatby prawo gtosu wszystkich akcjonariuszy, ktérzy
udzieliliby mu petnomocnictwa. Przebieg walnego zgromadzenia, moze by¢ transmitowany i umozliwia¢
zaréwno zdalng obecnos$¢ cztonkéw wiadz (zarzadu i rady nadzorczej), jak i zadawanie pytan przez
akcjonariuszy, ktérzy udzielili petnomocnictwa. Ewentualne wprowadzenie zmian do tresci projektéw
uchwat walnego zgromadzenia, w stosunku do tresci projektow opublikowanych, co do ktorych
akcjonariusze sporzadzili instrukcje do gtosowania, wymagatoby ogtoszenia przerwy w walnym
zgromadzeniu, w celu umozliwienia ewentualnej zmiany tresci wydanych przez akcjonariuszy instrukciji.
Obecne regulacje, dotyczgce zaréwno gtosowania pisemnego, jak i glosowania zdalnego, nie wydajg sie
w petni odpowiada¢ wyzwaniom, jakie postawita obecna sytuacja przed spotkami. Zwitaszcza, ze
mozliwos¢ korespondencyjnego gtosowania zostata wprowadzona przez przywotanie w ustawie
~regulaminu walnego zgromadzenia”, dokumentu korporacyjnego wczesniej ksh nie znanemu, a ktérego
status jest co najmniej watpliwy (naruszenie regulaminu nie skutkuje powstaniem uprawnienia do
zaskarzenia uchwaty).

Dlatego rekomendujemy, w przypadku koniecznosci przeprowadzenia walnego zgromadzenia w okresie
obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego, stanu epidemii czy nawet, rozwazanego przez rzad
stanu wyjatkowego, skorzystanie z instytucji pethnomocnictwa oraz z mozliwosci udostepnienia przebiegu
walnego zgromadzenia przez emisje obrazu i dzwieku, z kilku jednoczesnych lokalizacji, w ktérych
znajdowaliby sie cztonkowie wtadz i akcjonariusze. W ten sposob, nie oczekujgc na zmiany ustawowe,
powstataby praktyczna mozliwos¢ przeprowadzenia walnych zgromadzen.

Zwracamy uwage, ze niezaleznie od formy odbywania zgromadzenia w przypadku spotek z o.o.
wymagana jest obecnos¢ przewodniczgcego zgromadzenia wspolnikéw i protokolanta (a gdy jest to
wymagane, notariusza), zas w przypadku spotek akcyjnych, przewodniczgcego walnego zgromadzenia
oraz notariusza.

Pilna nowelizacja przepiséw ksh w odniesieniu do formy posiedzen rad nadzorczych oraz zarzadow.

Obecnie obowigzujgce przepisy nie dopuszczajg podejmowania przez kolegialne zarzady spotek
kapitatowych uchwat w trybie zdalnym badz obiegowym.
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Proponowane zmiany ustawowe, majg ten stan zmieni¢. W sytuacji, gdy cztonkowie wtadz moga byc¢
objeci czy to formalng, czy nawet faktyczng kwarantanng oraz przy ograniczeniach w przemieszczaniu
sie, konieczne stato sie umozliwienie zarzgdom dziatania w sytuacji nadzwyczajnej.

Rady nadzorcze mogg funkcjonowac¢ zdalnie, czyli przy wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc lub w trybie pisemnym, tylko jezeli umowa spétki lub statut dopuszczajg
takg mozliwos¢ (z tym, ze wytgczeniu podlegajg uchwaty dotyczgce wyboréw przewodniczgcego i
wiceprzewodniczgcego rady nadzorczej, powotania cztonka zarzadu oraz odwotania i zawieszania w
czynnosciach tych osob). Ponadto, podjeta w tym trybie uchwata jest wazna, wytgcznie w przypadku, w
ktérym wszyscy cztonkowie rady nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. Przepis ten
jest wewnetrznie niespojny. tgczy on bowiem podejmowane pisemne uchwaty z gtosowaniem na
odlegtos¢, przy zastosowaniu srodkéw komunikacji na odlegtos¢. Mozna wyrazi¢ nadzieje, ze przy okazji
obecnej, szybkiej, nowelizacji zostanie on zmieniony.

Ministerstwo Aktywow Panstwowych (,MAP”) przyspieszyto prace nad reformg ksh, przynajmniej w
czesci dotyczgcej wprowadzenia mozliwosci odbywania zdalnych posiedzen rad nadzorczych oraz
zarzaddéw spotek kapitatowych. Taka mozliwos¢ bedzie istniata ,domysinie”; jej wylgczenie bedzie
wymagacé wyraznego, umownego czy statutowego zapisu. Z wypowiedzi przedstawicieli MAP, intencjg
autoréw przygotowywanej nowelizacji jest, aby w trybie obiegowym mogty by¢ podejmowane wszystkie
decyzje, rowniez te dotyczgce obsady zarzgdéw. Oznacza to, ze mozliwos¢ podejmowania uchwat bez
odbywania ,tradycyjnego” posiedzenia organu (ij. bezposredniego spotkania jego cztonkéw), zostanie
wprowadzona do przepisow ksh, co w ogromnej wiekszos$ci przypadkow przetozy sie na automatyczng
mozliwos¢ zastosowania tego trybu w praktyce.

W sytuacjach, gdy aktualnie obowigzujgce wewnetrzne regulaminy zarzgddw lub rad nadzorczych w
sposob szczegdlny regulujg warunki podejmowania uchwat, nalezy przeanalizowa¢ je pod katem
koniecznosci ich ewentualnej zmiany.

Informacje prasowe (Dziennik Gazeta Prawna) wskazujg, ze zmiana przepisow ma szanse na uchwalenie
juz na najblizszym posiedzeniu Sejmu, co bytoby wskazane ze wzgledu na panujgca sytuacje pandemii.
Postulujemy wprowadzenie tych przepisow ze wsteczng mocg obowigzujgca. Istnieje taka mozliwos¢ na
gruncie Konstytucji Rzeczypospolitej. Odpowiednie przepisy przejsciowe i o wejsciu w zycie muszg
zostac zredagowane w odpowiedni sposob i mie¢ nalezyte aksjologiczne uzasadnienie.

Podsumowanie

Do czasu wejscia w zycie wspomnianej powyzej nowelizacji ksh, w pierwszej kolejnosci nalezy doktadnie
przeanalizowac tres¢ umowy spotki oraz statutu pod katem mozliwosci zdalnego trybu podejmowania
uchwat, komunikowania sie ze spotkg oraz uczestnictwa w zgromadzeniu wspdlnikow lub walnym
zgromadzeniu. Jezeli umowa spdtki lub statut nie przewidujg mozliwosci korzystania z innych form
odbywania posiedzen organow niz bezposrednie spotkanie, warto rozwazy¢ kwestie implementacji takich
rozwigzan do dokumentow korporacyjnych spdtki, przy czym nalezy pamieta¢, ze ze wzgledu na
koniecznos¢ przeprowadzenia trybu wymaganego dla zmiany umowy sp&tki (statutu) oraz rejestracji
zmiany w Krajowym Rejestrze Sgdowym, moze okaza¢ sie to czasochtonne i przez to utrudnione.
Rozwigzaniem praktycznym jest udzielenie petnomocnictw i skoordynowanie tego procesu przez spotki,
dodatkowa transmisja obrad albo w przypadku sp. z 0.0., zgoda na gtosowanie pisemne.
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Istnieje mozliwos¢, ze ustawa wejdzie z mocg wsteczng. Raczej nalezatoby wskazac, ze oczekujgc na
takie rozwigzanie, sugerujemy zwracanie uwagi na komunikaty ze strony MAP. Ze swojej strony
bedziemy przekazywac Panstwu informacje na biezgco. Jednoczesnie jestesSmy gotowi udzieli¢ wsparcia
w organizowaniu walnych zgromadzen czy zgromadzen wspoélnikow z wykorzystaniem instytucji
petnomocnictwa i jednoczesnej dwustronnej emisji dzwieku i obrazu do oséb uprawnionych do udziatu w
walnym zgromadzeniu czy zgromadzeniu wspolnikow.
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